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Firma, Sitz und Zweck

Art.1  Firma, Sitz und Zweck
Unter der Firma Genossenschaft Riibenring Seeland bestent eine Genossenschaft nach Titel 29 des Schweizerischen
Obligationenrechtes mit Sitz in Aarberg.
Sie bezweckt die wirtschaftliche Férderung der ihr angeschlossenen Mitglieder auf dem Wege genossenschaftiicher Selbst-
hilfe durch:
a) das Reinigen und Verladen von Zuckerriben;
b)  das Organisieren eines effizienten Zuckerriibentransports;
c) das Warten und Reparieren von Maschinen und Geraten;
d) das Erschliessen neuer Geschéftsfelder;
e)  den Erwerb der notwendigen Maschinen und Gerate;
fy  den Erwerb und die Verdusserung von Grundeigentum.
Il. Mitgliedschaft
Art.2  Grundsatz
Die Mitgliedschaft steht natiirlichen Personen und Staatsbetrieben offen und ist nicht vom Eigentum an einem Grundstiick
oder vom wirtschaftlichen Betrieb eines solchen gem. Art. 850 OR abhangig.
Die Verwaltung hat darauf zu achten, dass je Betriebseinheit nur eine Person, die die Zusammenarbeit mit der Genossenschaft
sucht, die Mitgliedschaft erwerben kann.
Art.3  Erwerb der Mitgliedschaft
a) Beitritt
Auf eine schriftiiche Beitrittserklarung an die Geschaftsstelle, entscheidet die Verwaltung liber die Aufnahme eines
neuen Genossenschafters.
Jeder Genossenschafter hat mindestens einen oder mehrere Anteilscheine gem. Art. 28 von nominal CHF 100.-- zu
{ibernehmen.
b)  Eintritt in die Rechte und Pflichten eines austretenden Genossenschafters
Ubemimmt ein Nachfolger den Hof eines bisherigen Genossenschafters, kann dieser in die Rechte und Pflichten des
bisherigen Genossenschafters eintreten.
¢)  Eintritt in die Rechte und Pflichten eines verstorbenen Genossenschafters
Ein Erbe oder die Erbengemeinschaft, wobei letztere einen gemeinsamen Vertreter zu bezeichnen hat, kann in die
Rechte und Pflichten des Verstorbenen eintreten, sofern innert sechs Monaten, gerechnet ab dem Todestag, ein schrift-
liches Aufnahmebegehren an den Prasidenten gestellt wird.
Bei Abweisung ist der Entscheid mit eingeschriebenem Brief zu erdffnen, zu begriinden und hat auf das Rekursrecht innert
30 Tagen an die Generalversammlung hinzuweisen.
Der Abgewiesene hat den Rekurs eingeschrieben an den Prasidenten zu richten.
Art. 4 Verlust der Mitgliedschaft

a)

b)

c)

d)

Freiwilliger Austritt

Jeder Genossenschafter kann mit schriftlicher Erklarung an die Geschéftsstelle unter Einhaltung einer Kiindigungsfrist

von drei Monaten auf das Ende eines Geschéftsjahres aus der Genossenschaft austreten.

Mitgliedschaftsverlust durch Tod

Mit dem Tode eines Genossenschafters erlischt dessen Mitgliedschaft. (siehe Art. 3 ¢)

Ausschluss

Ein Genossenschafter kann jederzeit durch Beschluss der Verwaltung ausgeschlossen werden:

- wenn er wiederholt gegen die Interessen der Genossenschaft verstossen hat;

- wenn die Statuten oder Beschlisse der Generalversammlung oder Beschllisse und Anweisungen der Verwaltung
wiederholt nicht eingehalten werden;

—  aus anderen wichtigen Griinden.

Zwingender Mitgliedschaftsverlust

Werden mehr als zwei Jahre in Folge keine Zuckerriiben angepflanzt oder keine Dienstleistungen der Genossenschaft

in Anspruch genommen, hat dies ab dem dritten Jahr den zwingenden Verlust der Mitgliedschaft auf Schluss des lau-
fenden Rechnungsjahres zur Folge.
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Der Entscheid gem. lit. ¢) oder die Erfiillung des Tatbestandes gem. lit. d) ist mit eingeschriebenem Brief zu eréffnen, zu
begriinden und hat auf das Rekursrecht innert 30 Tagen hinzuweisen. Der Entscheid gem. lit. ¢) filhrt zum sofortigen Verlust
der Mitgliedsrechte.

Der Ausgeschlossene hat innert 30 Tagen das Rekursrecht an die Generalversammlung, welches durch eingeschriebenen
Brief an den Préasidenten geltend gemacht wird. Die aufschiebende Wirkung des Rekurses kann dem Rekurrenten in begriin-
deten Fallen entzogen werden.

Der Ausgeschiossene ist von ausstehenden Verpfiichtungen gegeniiber der Genossenschaft nicht entbunden.

Rechte und Pflichten

Art.5

Art. 6

Art. 7

Art. 8

Art.9

Art. 10

Art. 11

Gleichberechtigung der Mitglieder
Alle Genossenschafter haben die gleichen Rechte und Pflichten, soweit sich aus dem Gesetz nicht eine Ausnahme ergibt.

Rechte

Die Genossenschafter (iben ihre Rechte beziiglich der Fiihrung der genossenschaftlichen Geschfte durch Stimmabgabe an
der Generalversammiung aus.

Betriebsrechnung (Jahreserfolgsrechnung), Bilanz und Anhang zur Jahresrechnung mit dem allfalligen Revisions- oder Kon-
trollstellenbericht sind spétestens 10 Tage vor der Generalversammlung am Sitz der Genossenschaft zur Einsicht der Genos-
senschafter aufzulegen. (Art. 856 Abs. 1 OR)

Die Genossenschafter kénnen die Revisions- oder Kontrollstelle auf zweifelhafte Ansétze aufmerksam machen und die erfor-
derlichen Aufschiiisse verlangen. Eine Einsichtnahme in die Geschéftsbiicher und Korrespondenzen ist nur mit ausdriicklicher
Erméchtigung der Generalversammiung oder durch Beschluss der Verwaltung und unter Wahrung des Geschaftsgeheimnis-
ses gestattet. (Art. 857 OR)

Treuepflicht

Die Genossenschafter sind verpflichtet, die Interessen der Genossenschaft in guten Treuen zu wahren sowie die Bestimmun-
gen der Statuten und Vertrage einzuhalten und den Beschlissen und Anordnungen der Genossenschaftsorgane nachzuleben.

Kosten fiir Dienstleitungen

Die Rechnungsstellung fiir erbrachte Dienstleistung ist differenziert zwischen Genossenschaftern und Nicht-Genossenschaf-
tern (mit héheren Ansatzen) abzurechnen.

Verlad und Transport von Riiben und anderen Giitern

Die Genossenschafter bzw. die Dienstleistungsnehmer delegieren die Verantwortung fiir den Riibentransport oder weiterer
Giter in die Fabrik/Sammelstelle oder zur Bahnstation an die Genossenschatt. Diese ist zusténdig fiir den Verlad am Feldrand,
den Transport in die Fabrik resp. bei Bahntransport zur Bahnstation sowie den Verlad am Bahnhof. Die Genossenschaft
schiiesst mit der Schweizer Zucker AG eine entsprechende Vereinbarung ab und wird von dieser fiir ihre Aufwendungen
entschédigt.

Die Genossenschafter bzw. die Transporteure werden fiir ihre Leistungen von der Genossenschaft entschadigt.

Mitgliederbeitrage

Die Genossenschaft kann zur Erfiillung des Genossenschaftszweckes jahrliche Mitgliederbeitrége erheben. Diese legt die
Generalversammiung fest. Der j&hrlich maximale Mitgliederbeitrag je Genossenschafter betragt CHF 300.00.

Vermdgensanspruch

Austretende oder ausgeschlossene Genossenschafter haben nur Anspruch auf die Riickzahlung des innern Wertes ibernom-
mener Anteilscheine, hochstens auf den Nominalwert; die Genossenschaft ist nicht verpflichtet, die Riickzahlung vor Ablauf
von drei Sperrjahren zu leisten. Andere als die vorerwahnten Anspriiche an das Genossenschaftsvermégen stehen ihnen
nicht zu.
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Organisation der Genossenschaft

Art. 12

Art. 13

Art. 14

Art. 15

Art. 16

Organe

Die Organe der Genossenschaft sind:

A.  die Generalversammlung

B. die Verwaltung

C. die Revisionsstelle (sofern nicht zuldssigerweise auf eine solche verzichtet wird)

A. Die Generalversammlung
Besuch und Vertretung

Die Generalversammlung ist das oberste Organ der Genossenschaft. Sie entscheidet, soweit das Gesetz oder die Statuten
es nicht anders bestimmen, in allen Angelegenheiten der Genossenschaft endgiltig.

Jeder Genossenschafter hat in der Generalversammiung eine Stimme. Am Erscheinen Verhinderte kdnnen sich mit schriftli-
cher Vollimacht durch einen anderen Genossenschafter oder durch einen handlungsfahigen Familienangehérigen vertreten
lassen. Kein Bevollmachtigter darf mehr als einen Genossenschafter vertreten. (Art. 886 OR)

Einberufung

Die Generalversammlung wird durch die Verwaltung oder nétigenfalls durch die gesetzliche Revisions- oder die statutarische
Kontrollstelle einberufen. Sie findet ordentlicherweise einmal jahrlich statt, innert sechs Monaten nach Abschluss des Ge-
schftsjahres; sie kann aber so oft einberufen werden als es die Geschéfte erfordern. Zu jeder Generalversammiung sind alle
Genossenschafter einzuladen.

Die Verwaltung muss binnen Monatsfrist die Generalversammiung einberufen, wenn dies der zehnte Teil, mindestens jedoch
drei Genossenschafter, durch schriftliches Begehren mit Angabe des Grundes an den Prasidenten verlangen. (Art. 881 OR)

Die Einladung hat mindestens zehn Tage vor dem Versammlungstag gemass Art. 31 zu erfolgen und die Verhandlungsge-
genstande (Traktanden) bekannt zu geben (siehe auch Art. 35, Statutenrevision). Uber Gegenstande, die nicht in dieser Weise
angekiindigt worden sind, kénnen keine rechtsverbindlichen Beschliisse gefasst werden.

Die Stellung von Antrégen und Verhandlungen ohne Beschlussfassung miissen nicht traktandiert werden.

Aufgaben und Befugnisse der Generalversammiung

Der Generalversammlung stehen folgende uniibertragbare Befugnisse zu:

a)  Genehmigung von Jahresbericht, Jahresrechnung mit Anhang und Entlastung der Genossenschaftsorgane;

b)  Verwendung eines allfalligen Reingewinnes sowie die Deckung eines allfalligen Verlustes;

c)  Genehmigung von Budget und Finanzierungsplan;

d)  An-und Verkauf sowie Reparaturen von Maschinen und Geraten, deren Preis ausserhalb des Kompetenzbereiches der
Verwaltung liegt; ‘

e}  An-und Verkauf von Grundeigentum;

f)  Beschlussfassung liber Investitionen in Immobilien und Einrichtungen, deren Preis ausserhalb des Kompetenzbereiches
der Verwaltung liegt;

g) Vertragsabschliisse, soweit dies nicht in der Kompetenz der Verwaltung liegt;

h)  Wahl des Présidenten, des Vizeprésidenten und weiteren Mitgliedern der Verwaltung. Ein Verwaltungsmitglied kann
gleichzeitig zwei Amter ausiiben. Ausnahme: Prasidium und Vizeprasidium kénnen nicht gleichzeitig durch dieselbe
Person ausgetibt werden;

i) Wahl der gesetzlichen Revisions- oder der statutarischen Kontrollstelle;

)  Festlegen der Ausgabenkompetenz der Verwaltung, der Kreditaufnahme sowie die Verwendung der Eigenmittel und die
Riickfihrung von Ertragnissen;

k)  Entschadigung der Genossenschaftsorgane und deren Abberufung in begriindeten Fallen;

1) Beschlussfassung tber Rekurse von Aufnahmeverweigerung und Ausschluss von Genossenschaftern;

m)  Statutenrevisionen;

n)  Beschlussfassung ber Bussen und Schadenersatz,

o)  Anheben von Prozessen;

p)  Beitritt und Austritt zu Organisationen und Unternehmungen mit verwandtem Zweck; Fusion und Auflésung der Genos-
senschaft;

q) Weitere Geschafte, die der Generalversammlung gesetzlich vorbehalten sind.

Beschlussfahigkeit

Jede ordentlich einberufene Generalversammlung ist mit Ausnahme von Beschlissen, die eine qualifizierte Mehrheit verlan-
gen, unabhéngig der anwesenden Mitglieder beschlussfahig.
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Art. 17

Art. 18

Art. 18

Beschlussfassung / Wahlen / Stimmrechtsentzug / Verwendung elektronischer Mittel / Urabstimmung

Die Generalversammlung fasst ihre Beschlisse mit dem absoluten Mehr der abgegebenen giiltigen Stimmen, soweit das
Gesetz oder die Statuten nicht eine qualifizierte Mehrheit verlangen. Bei Stimmengleichheit kann der Vorsitzende in Sachge-
schéften per Stichentscheid entscheiden.

Bei Wahlen ist der Kandidat gewahlt, der das absolute Mehr erreicht. Ist ein zweiter Wahigang notwendig, geniigt das relative
Mehr.

Uber Wahlen und andere Angelegenheiten muss auf Verlangen von 10% aller Mitglieder, mindestens jedoch drei Mitgliedern,
geheim abgestimmt werden. Rekurse {ber Aufnahmeverweigerung oder Ausschluss werden in geheimer Abstimmung ent-
schieden.

Bei Beschlissen Gber die Entlastung der Verwaltung haben Personen, die an der Geschéftsfiihrung teilgenommen haben,
kein Stimmrecht. (Art. 887 OR)

Uber die Verhandlungen ist ein Protokoll zu fiihren.

Die Verwaltung kann vorsehen, dass Genossenschafter, die nicht am Ort der Generalversammlung anwesend sind, ihre
Rechte auf elektronischem Weg ausiiben kénnen.

Eine Generalversammlung kann mit elektronischen Mitteln ohne Tagungsort durchgefiihrt werden.

Die Verwaltung regelt die Verwendung elektronischer Mittel. Sie stellt sicher, dass:

a) Die Identitat der Teilnehmer feststeht;

b) Die Voten in der Generalversammlung unmittelbar (ibertragen werden;

¢) Jeder Teilnehmer Antrége stellen und sich an der Diskussion beteiligen kann; und

d) Das Abstimmungsergebnis nicht verfalscht werden kann.

Treten wahrend der Generalversammlung technische Probleme auf, sodass die Generalversammlung nicht ordnungsgemass

durchgefihrt werden kann, so muss sie wiederholt werden. Beschliisse, welche die Generalversammiung vor dem Auftreten
der technischen Probleme gefasst hat, bleiben gliltig.

Die Verwaltung kann anordnen, dass die Befugnisse der Generalversammlung ganz oder zum Teil durch schriftliche Stimm-
abgabe der Genossenschafter ausgeiibt werden (Urabstimmung). Die Urabstimmung kann ebenfalls mit elektronischen Mit-
teln durchgefiihrt werden.

B. Die Verwaltung
Mitglieder und Beschlussfassung

Die Verwaltung besteht aus mindestens vier Mitgliedern, die fiir eine Amtsdauer von vier Jahren gewahlt werden. Ersatzwah-
len gelten fiir den Rest der Amtsdauer.

In die Verwaltung kénnen auch Nicht-Mitglieder gewahlt werden; die Mehrheit muss jedoch aus Genossenschaftern bestehen.
Nicht-Mitglieder sind in der Verwaltung stimmberechtigt.

Jeder Genossenschafter ist verpflichtet, eine Wahl in die Verwaltung anzunehmen, es sei denn, er habe schwerwiegende
Griinde dagegen vorzubringen. Er ist wieder wahlbar, kann aber eine Wiederwahil fiir die folgende Amtsperiode ablehnen.

Die maximale Amtszeit fiir Verwaltungsmitglieder ohne Prasident und Vizeprasident betrégt 12 Jahre. Die maximale Amtszeit
als Verwaltungsmitglied fiir Président und Vizeprasident betragt 16 Jahre. Fir Verwaltungsmitglieder mit operativen Aufgaben
gibt es keine Amtszeitbeschrankung.

Personen bis zum 63. Altersjahr sind wahlbar. Gewahlte Verwaltungsmitglieder haben ihr Amt mit Erreichen des 65. Alters-
jahres auf Ende des Geschéftsjahres niederzulegen.

Die Verwaltung versammelt sich so oft als notwendig auf Einladung des Prasidenten oder auf Verlangen von zwei anderen
Mitgliedern. Sie ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der Mitglieder anwesend ist. Sie fasst ihre Beschllisse mit dem
absoluten Mehr der abgegebenen, gilltigen Stimmen. Bei Stimmengleichheit entscheidet der Vorsitzende.

Uber die Verhandlungen ist ein Protokoll zu fiihren.

Aufgaben und Befugnisse der Verwaltung

Die Verwaltung hat die Geschéfte der Genossenschaft mit aller Sorgfalt zu leiten und die genossenschaftiiche Aufgabe nach
besten Kréften zu fordern; sie vertritt die Interessen der Genossenschaft gegentiber Dritten.

Die Ausgabenkompetenz der Verwaltung wird durch die Generalversammiung festgelegt.

Der Verwaltung obliegt insbesondere:

a) die Geschafte der Generalversammlung vorzubereiten und deren Beschliisse auszufiihren;
b)  die Aufnahme und den Ausschluss von Genossenschaftern gem. Art. 2, 3 und 4;

c)  die Aufsicht liber Imobilien, Einrichtungen, Maschinen, Gerate und Vertrage;

d) die Festlegung der Tarife fiir Dienstleistungen und Mieten;

e} die Festlegung der Abrechnungsmodalitaten;

f)  alle Geschéfte, die die Verwaltung der Liegenschaft/en beinhaltet;
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Art. 20

Art. 21

Art. 22

Art. 22

g) die Anstellung und Entlassung von Personal sowie die Ausarbeitung und Genehmigung von Personalreglement, Ar-
beitsvertragen und der Pflichtenhette;

h)  die Uberwachung der Geschéftsfiirung / Vertretung im Hinblick auf die Beobachtung der Gesetze, Statuten und allfal-
liger Reglemente und hat sich iber den Geschaftsgang regelmassig unterrichten zu lassen;

i) die Fiihrung des Rechnungswesens, der Protokolle, des Mitglieder- und Anteilscheinverzeichnisses sowie die Meldun-
gen an das Handelsregisteramt. Die Biicher und Belege sind dem Revisor oder der statutarischen Kontrollstelle vorzu-
legen und wo nétig, ist Aufschluss zu erteilen;

i) die Schlichtung von Streitfallen unter den Genossenschaftern;

k) die Besorgung weiterer Geschafte, die weder der Generalversammlung noch einem anderen Organ gesetzlich oder
statutarisch vorbehalten ist.

Verlangen es die Umstande, kann die Verwaltung Geschafte, die in ihrer Kompetenz liegen, der Generalversammiung zur
Beschlussfassung unterbreiten.

Geschéftsfiihrung

Die Aufsicht iiber die Geschéftsfiihrung obliegt der Verwaltung. Der Président oder Vizeprasident leitet die Generalversamm-
lungen und die Verwaltungssitzungen.

Geschiftsstelle

Ubertragt die Verwaltung die operative Filhrung der Genossenschaft einer Geschéftsstelle, sind:
- die Aufgaben und Kompetenzen in detaillierten Pflichtenheften festzuhalten;
- die jahrlichen Zielvorgaben gemeinsam mit dem/den Verantwortlichen festzulegen.

C. Die gesetzliche Revision
Bestellung
Die Generalversammlung wahit eine Revisionsstelle.

Sie kann auf die Wahl einer Revisionsstelle verzichten, wenn:

1. die Genossenschaft nicht zur ordentlichen Revision verpflichtet ist; und

2. samtliche Genossenschafter zustimmen; und

3. die Genossenschaft nicht mehr als zehn Vollzeitstellen im Jahresdurchschnitt hat.

Der Verzicht gilt auch fiir die nachfolgenden Jahre. Jeder Genossenschafter hat jedach das Recht, spatestens 10 Tage vor
der Generalversammiung eine eingeschrankte Revision zu verlangen. Die Generalversammlung muss diesfalls die Revisions-
stelle wahien.

Eine ordentliche Revision der Jahresrechnung durch eine Revisionsstelle konnen verlangen:

1. 10% der Genossenschafter;

2. Genossenschafter, die zusammen mindestens 10 Prozent des Anteilscheinkapitals vertreten;
3. Genossenschafter, die einer persénlichen Haftung oder einer Nachschusspflicht unterliegen.

Die Amtsdauer betragt ein Jahr. Im Ubrigen gelten die gesetzlichen Vorschriften.

a) Die statutarische Kontrollstelle

Untersteht die Genossenschaft nicht der ordentlichen Revision und verzichtet sie rechtsgiiltig auf die eingeschrankte Revision,
so hat die Generalversammlung anstelle der gesetzlichen Revisionsstelle eine statutarische Kontrollstelle zu wahlen.

Die statutarische Kontrollstelle (nachstehend Kontrollstelle genannt) besteht aus einem oder mehreren Mitgliedern, die nicht
Genossenschafter und nicht zugelassene Revisoren nach den Vorschriften des Revisionsaufsichtsgesetzes zu sein brauchen.
Die Mitglieder der Kontrollstelle diirfen nicht Mitglieder der Verwaltung oder Angestellte der Genossenschaft sein. Die Amts-
dauer betragt zwei Jahre. Die Mitglieder der Kontrollstelle sind unbeschrankt wieder wahlbar.

Als Kontrollstelle kénnen auch juristische Personen, wie Treuhandgesellschaften, bezeichnet werden.
Aufgaben der statutarischen Kontrolistelle:

—  Die Kontrollstelle hat die Geschaftsfuhrung und die Bilanz fiir jedes Geschaftsjahr zu priifen. Sie hat insbesondere zu
priifen, ob sich die Betriebsrechnung mit Anhang und die Bilanz in Ubereinstimmung mit den Biichern befinden, ob diese
ordnungsgeméss gefiihrt sind und ob die Darstellung des Geschaftsergebnisses und der Vermogenslage nach den
massgebenden Vorschriften sachlich richtig ist. Zu diesem Zwecke hat die Verwaltung der Kontrolistelle die nétigen
Aufschliisse zu geben.

—  Die Kontrollstelle hat der Generalversammlung einen schriftlichen Bericht mit Antrag vorzutegen. Ohne Vorlegung eines
solchen Berichts kann die Generalversammiung iiber die Betriebsrechnung und die Bilanz nicht Beschluss fassen.

—  Die Kontrollstelle hat bei der Ausfiihrung ihres Auftrages wahrgenommene Méangel der Geschaftsfiihrung oder die Ver-
letzung gesetzlicher oder statutarischer Vorschriften der Verwaltung und in wichtigen Fallen auch der Generalversamm-
lung mitzuteilen.

—  Die Kontrollstelle ist gehalten, der ordentlichen Generalversammiung beizuwohnen.
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—  Der Kontrolistelle ist es untersagt, von den bei den Ausfiihrungen ihres Auftrages gemachten Wahrnehmungen einzel-
nen Genossenschaftern oder Dritten Kenntnis zu geben.

V. Rechnungswesen

Art. 23 Buchfiihrung
Fiir die Buchfiihrung, die Bilanz, die Gewinn- und Verlustrechnung und den Anhang zur Jahresrechnung gelten die gesetzli-
chen Vorschriften.
Die Genossenschaft hat darauf zu achten, dass ungeniigende Liquiditat nicht zu Engpassen bei Einkéufen, Lohnzahlungen
oder der Dienstleistungserbringung wahrend der Hochsaison fiihrt.
Soweit der Reinertrag in anderer Weise als zur Aufnung des Genossenschaftsvermégens verwendet wird, ist davon jahriich
ein Zwanzigstel einem Reservefonds zuzuweisen. Diese Zuweisung hat solange zu erfolgen, bis der Reservefonds einen
Fiinftel des Genossenschaftskapitals ausmacht. {Art. 860 OR)
Soweit der Reservefonds die Halfte des Genossenschaftskapitals nicht iibersteigt, darf er nur zur Deckung von Verlusten oder
zu Massnahmen verwendet werden, die geeignet sind, in Zeiten schlechten Geschéftsganges die Erreichung des Genossen-
schaftszweckes sicherzustellen. (Art. 860 OR)
Beschliesst die Generalversammlung keine andere Verwendung von Gewinn oder Verlust, wird er vollumfénglich dem Genos-
senschaftsvermdgen zugewiesen.

Art. 24 Riickfiihrung von Ertragnissen oder Kapital
Die Generalversammlung kann mit der Zustimmung von zwei Dritteln der abgegebenen giiltigen Stimmen eine Riickfiihrung
von ausserordentlichen Ertragnissen oder den Abbau von Vermdgensteilen zugunsten der Genossenschafter beschliessen,
wenn die Glaubigerforderungen erfilllt oder sichergestellt sind und das Anteilscheinkapital durch Aktive gesichert bleibt.
Der Betrag wird nach der Anzahl ausgegebener Anteilscheine verteilt.
Der gesetzliche Anspruch der ausgeschiedenen Genossenschafter oder ihrer Erben geméass Art. 865 Abs. 2 OR ist zu beach-
ten.

V. Haftung

Art. 25 Genossenschaftsvermdgen
Fur die Verbindlichkeiten der Genossenschaft haftet ausschliesslich deren Vermégen. Die Nachschusspflicht und persénliche
Haftung ist ausgeschlossen.
Die Einfiihrung einer Haftungserhéhung oder einer Nachschusspflicht bedarf der Zustimmung von % samtlicher Mitglieder.

Art. 26 Organhaftung
Alle mit der Verwaltung, Geschéftsfiihrung oder Revision (inkl. statutarischer Kontrollstelle) betrauten Personen sowie die
Liquidatoren sind der Genossenschaft, den einzelnen Genossenschaftern und den Genossenschaftsglaubigern nach Mass-
gabe der gesetzlichen Bestimmungen des Obligationenrechts fiir den Schaden verantwortlich, den sie durch absichtliche oder
fahrigssige Verletzung der ihnen obliegenden Pflichten verursachen (Art. 916 OR).

VIl.  Mittelbeschaffung

Art. 27  Mittelbeschaffung

Die zur Erfiillung des Genossenschaftszweckes erforderlichen Mittel kdnnen beschafft werden durch:
a)  Ausgabe von Anteilscheinen zu CHF 100.—;

b)  Forderung von Mitgliederbeitragen gem. Art. 10;

c)  Ertrag aus Dienstleistungen und Mieten;

d)  Aufnahme von Darlehen, allenfalls grundpfandgesichert;
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Art. 28

Zuteilung der Anteilscheine

Die von jedem Genossenschafter zu Gbernehmende Anzahl Anteilscheine von nominell CHF 100.-- wird von der Generalver-
sammlung bestimmt *. Die Verteilung soll nach der Zuckerquote vorgenommen werden. Jeder Genossenschafter hat wenigs-
tens einen Anteiischein zu tibernehmen, keiner darf mehr als 30 besitzen. Nicht-Genossenschafter kdnnen keine Anteilscheine
besitzen.

Art. 29 Forderungen gegeniiber Genossenschaftern
Die Anteilscheine lauten auf den Namen und sind nach Beschluss der Generalversammlung einzuzahlen. Sie sind nicht teilbar
und werden nur an die Nachfolger iibertragen. Sind mehr Teilhaber als Anteilscheine, so werden neue errichtet.
Der Besitz von Anteilscheinen allein begriindet die Mitgliedschaft nicht; diese muss in allen Fallen nach Art. 3 erworben wer-
den.
Privatglaubiger eines Genossenschafters sind nicht befugt, die zum Genossenschaftsvermégen gehérenden Sachen, Forde-
rungen oder Rechte zu ihrer Befriedigung in Anspruch zu nehmen.

VIll.  Unterschriften und Bekanntmachungen

Art. 30  Unterschriften
Die rechtsverbindliche Unterschrift fiir die Genossenschaft fiihren kollektiv zu zweien der Prasident mit dem Vizeprasidenten.
Es konnen weitere zeichnungsberechtigte Personen ernannt werden.

Art. 31 Einladungen und Mitteilungen
Einladungen und Mitteilungen an die Genossenschafter erfolgen soweit gesetzlich zulassig, schriftlich, per E-Mail oder Inse-
rate im Anzeiger.
Offizieiles Publikationsorgan gegentiber Dritten ist das Schweizerische Handelsamtsblatt.

IX. Streitigkeiten, Bussen

Art. 32 Gerichtsstand
Streitigkeiten, von welchen die Genossenschaft, die Verwaltung oder Genossenschafter betroffen sind, werden durch das
Regionaigericht Berner Jura-Seeland entschieden.

Art. 33  Statutenverletzung
Bei Verletzung der Statuten kdnnen die Fehlbaren mit Bussen bis zu CHF 5'000.-- belegt und fiir allen der Genossenschaft
erwachsenden Schaden haftbar gemacht werden.

Art. 34  Nichtbefolgen der Beschliisse der Generalversammlung oder der Verwaltung
Bei Nichtbefolgen der Beschlisse der Generalversammlung oder der Verwaltung kénnen die Fehlbaren mit Bussen bis zu
CHF 5'000.-- belegt und fiir allen der Genossenschaft erwachsenden Schaden haftbar gemacht werden.

X. Statutenrevision, Auflosung

Art. 35 Statutenrevision
Statutenrevisionen werden von der Generalversammlung mit einer Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen giltigen Stim-
men beschlossen.
Die Einladung hat den vollen Wortlaut der vorgeschlagenen Anderung bekannt zu geben.

Art. 36  Auflosung und Liquidation

Die Aufiésung oder die Fusion der Genossenschaft wird mit Zustimmung von zwei Dritteln der abgegebenen gliltigen Stimmen
beschlossen. Wird mit dem Fusionsbeschluss die Nachschusspflicht, andere persénliche Leistungspflichten oder die person-
liche Haftung eingefiihrt oder bei bestehen dieser, diese erweitert, ist eine Zustimmung von drei Vierteln aller Genossenschaf-
ter erforderlich (Art. 18 Abs. 1 lit. d) FusG).

1 Einmal ausgegebene Anteilscheine kdnnen nur beim Austritt eines Genossenschafters oder férmliches Kapitalherabsetzungsverfahren vernichtet werden
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XI.

Sind bei der ersten Generalversammiung nicht geniigend Mitglieder anwesend, muss innert vier Wochen eine neue General-
versammlung stattfinden, an der, wenn Gber eine Aufldsung zu befinden ist, die Zustimmung von zwei Dritteln der anwesenden
Stimmen erforderlich ist. Die Generalversammlung bezeichnet den/die Liquidatoren.

Das nach Erfilllung sémtiicher Verbindlichkeiten und Riickzahlung bestehender Anteilscheine zum inneren Wert, hchstens
zum Nominalwert verbleibende Vermdgen, wird nach der Anzahl ausgegebener Anteilscheine verteilt.

Der gesetzliche Anspruch der ausgeschiedenen Genossenschafter oder ihrer Erben gemass Art. 865 Abs. 2 OR und Art. 913
Abs. 3 OR sind zu beachten.

Schlussbestimmungen

Art. 37

Art. 38

Giiltigkeit
Die vorliegenden Statuten wurden den neuen gesetzlichen Bestimmungen angepasst und an der Generalversammiung vom
21. Juni 2023 angenommen. Sie ersetzen alle friiheren Versionen.

Weitergehende Bestimmungen
Im Ubrigen gelten die massgeblichen gesetzlichen Bestimmungen des schweizerischen Obligationenrechtes.

Dieses Statut wird fiir Genossenschafter aus dem franzésischen Sprachgebiet (ibersetzt. Im Fall von Widerspriichen in der
Auslegung gilt die deutsche Fassung.
R

Aarberg, den 21. Juni 2023

Der Prasident:

A 2l

Der Notar:
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